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LETTERA DEL
PRESIDENTE

Dopo qualche anno dalla sua costituzione, la Fondazione Tina Anselmi ETS si & affermata come una realta solida
che collabora in modo strutturato con le persone, le famiglie e le istituzioni del territorio per accompagnare
le fragilita e il diritto all’inclusione.

L'inclusione, concetto complesso, parte da un nucleo fondante: il riconoscimento della diversita come valore.
Valore che non & solo dei singoli, ma di tutta la comunita, perché ogni persona che partecipa attivamente alla
vita comune riesce a dare il suo apporto, allenando gli sguardi reciproci a riconoscere tutte le sfumature di
una sola umanita.

L'inclusione non & una teoria ma una pratica, che richiede competenze, strutture collaboranti e creazione di
nuovi modelli di intervento e di relazione: importante &€ occuparsi non solo della singola situazione ma cogliere
i nodi sociali che quella situazione ha messo in crisi, evidenziandone i limiti per trovare delle soluzioni.

Ciascuna esperienza di accompagnamento, in questo modo, consente la crescita complessiva della riflessione
professionale, giuridica e organizzativa della comunita attraverso la Fondazione, nel superamento costante
dell’approccio solo “protettivo” della fragilita per cogliere 'effetto trasformativo di una vita comune inclusiva.
Uguaglianza & uguaglianza di opportunita ed esperienze.

Oggi il Decreto Legislativo n. 62/2024 con la disciplina del Progetto di Vita e la previsione dell'istituto
dell’'accomodamento ragionevole statuisce, senza piu margine di diversa interpretazione, che i diritti

personali sociali e culturali delle persone fragili non sono comprimibili.




E laddove la comunita non sia ancora strutturata ad accoglierli, comunque dovra trovare una soluzione,
almeno intermedia, che renda concretamente possibile l'esercizio di quei diritti.

La sfida € complessa ma la Fondazione Tina Anselmi U'ha raccolta sin dalla sua costituzione, anticipando per
molti aspetti proprio i contenuti di legge sopravvenuti nel corso del 2024.

Con lo stesso perseverante entusiasmo continueremo il nostro cammino anche nell’anno 2025, contando
sull’aiuto solidale di tutti coloro che credono nella diversita e nell'inclusione e sulla coprogettazione tra tutti
i soggetti coinvolti nel sostegno della fragilita.

a - - - - - - - -
Dobbiamo avere il coraggio di sostituire le paure con i sogni,

di non essere amministratori di paure ma imprenditori di sogni”

(Papa Francesco)

La speranza non & ingenuita, ma consapevolezza critica che un impegno attivo e responsabile puo portare ad

un miglioramento della realta e dei contesti in cui viviamo.

Avv. Cristina Arata
Presidente Fondazione Tina Anselmi
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LA NOSTRA
IDENTITA

Scopo statutario della Fondazione

La Fondazione Tina Anselmi & un ente filantropico di
diritto privato senza fini di lucro, e come tale identifica
il proprio scopo generale nel perseguimento di fini di
solidarieta e integrazione sociale, di promozione dei
diritti umani e tutela dei diritti delle persone fragili
per eta, disabilita e/o emarginazione. La Fondazione
favorisce il processo di costruzione e realizzazione dei
progetti di vita delle persone fragili al fine di evitare
e limitare la loro istituzionalizzazione, con particolare
attenzione ai progetti di residenzialita per garantire
loro condizioni di benessere psico-fisico e di massima
integrazione sociale, nel pieno rispetto delle attitudini,
capacita, esigenze, aspettative, desideri individuali.

La nostra mission & creare una comunita piu inclusiva, in cui anche le fragilita possano essere risorsa per
la collettivita.

Vogliamo costruire il benessere della nostra

@ comunita partendo dai bisogni e desideri di

chi & piu fragile.

Vogliamo che ciascuno, pur trovandosi in
una condizione di fragilita o disabilita, possa
vivere una vita indipendente, dignitosa e
felice.

Un percorso condiviso

La Fondazione ¢ il risultato di un lavoro di rete iniziato
nel 2019 tra alcune cooperative sociali del territorio
ed un gruppo di professionisti in ambito legale e
fiscale (avvocati, notai e commercialisti).

Fondamentale & stato il sostegno dell’Azienda
ULSS2 Marca Trevigiana e del Comitato dei Sindaci
dell'ULSS2 Distretto di Asolo che ha stanziato un
contributo economico per la nostra costituzione e
('avvio delle attivita.

Siamo il ponte che collega chi possiede
@ risorse e chi propone soluzioni per

costruire insieme nuovi servizi di welfare.

Operiamo prevalentemente nel territorio

@ di competenza dell’Azienda ULSS 2 Marca

Trevigiana.

Cooperative fondatrici e professionisti partner:

L'Incontro

-
|
Cooperativa Sociale l le J

N5 Studio legale
rere 02 ARATA & SPOLADORE
Orchidea

Notai Associati

Studio / Passazi. Battistella Sfriso

Dottori Commercialisti e Consulenti d'Impresa

FTA - Bilancio Sociale 2024 p. 4



Modello d’intervento

Vogliamo dare il nostro contributo alla ricomposizione e ottimizzazione delle risorse del territorio, facendo
convergere i diversi attori sulle priorita delle persone, con particolare attenzione alle fragilita. La linea guida
e la progettazione condivisa di soluzioni di welfare innovative, volte alla rigenerazione dei legami, in grado
di creare valore e impatto sociale per la comunita.

Ci poniamo come soggetto nuovo che integra, rafforza risposte gia esistenti, individua nuove strade di
soluzione ai problemi che emergono, sempre nella logica del valorizzare l'esistente, del “mettere assieme”
per superare la frammentarieta. Questo crea nuovo Valore Sociale, nuovo Capitale Sociale in una comunita.
Lo facciamo definendo con chiarezza la relazione con Enti Pubblici, Terzo Settore, mondo dell'Impresa e
cittadini, creando modelli innovativi di intervento, valorizzando saperi e nuove tecnologie.

AZIENDA ULSS2
Direzione dei Servizi Sociali,
Dipartimento Salute Mentale e
Servizio Disabilita

COOPERATIVE SOCIALI e Enti del Terzo Settore.
Tra cui le cooperative fondatrici:
L'Incontro, Ca’ Speranza e Orchidea

CONFERENZA DEI SINDACI ULSS2
e in particolare Comitato dei Sindaci -
Distretto di Asolo

PROFESSIONISTI tra cui:
Studio avvocati Arata Spoladore
Notai Associati Sfriso Battistella

Studio commercialisti Passazi

UNIVERSITA
Universita degli
Studi di Padova

FONDAZIONE .
TinaAnselmi
radici nel futuro

PERSONE CON FRAGILITA
che partecipano attivamente alle
scelte della loro vita

IMPRESE,
sindacati

e associazioni del territorio
DIOCESI

FAMIGLIE di Treviso

delle persone con fragilita e
associazioni di familiari

« Per me comunita significa partecipazione sostegno e creazione di nuovi
rapporti.
Nella comunita non si ragiona con l'io ma con il noi. »

Filippo, partecipante al progetto Buoni Amici Social Street
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ATTIVITA E SERVIZI

oJe)

v
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Promuoviamo la tutela Produciamo studi e Favoriamo lo sviluppo Sensibilizziamo e
dei diritti delle persone riflessioni sui temi della di servizi innovativi di attiviamo la comunita
fragili, con particolare disabilita e salute mentale, residenzialita (es. co- per raccogliere risorse
attenzione ai Progetti di in rete con le Universita housing) e opportunita e competenze a favore
Vita personalizzati e al del territorio e le istituzioni di inclusione sociale e di progetti per il bene
“Durante e Dopo di Noi”. (Tavoli di lavoro Provinciali e lavorativa per persone con comune.
Regionali). fragilita.

Sportello di ascolto e informazione

Offriamo un servizio gratuito di ascolto e informazione per persone con fragilita, familiari, amministratori di
sostegno, operatori, ecc. attivo dal lunedi al venerdi.

Nel 2024 abbiamo risposto a 95 richieste e seguito 37 famiglie, offrendo 208 ore di accompagnamento e
consulenza principalmente su Progetti di Vita e strumenti giuridici e patrimoniali a sostegno delle fragilita.

« Molti genitori si rivolgono a noi inizialmente chiedendoci indicazioni
pratiche su come realizzare un testamento o come gestire il proprio
patrimonio per assicurare le adeguate risorse economiche al figlio con
disabilita nel momento in cui non ci saranno piu, ma durante i colloqui
emerge il bisogno profondo di essere accompagnati ad immaginare un
futuro possibile per questo figlio, che vada oltre al semplice aspetto
economico finanziario, e che si basi sui suoi desideri e aspirazioni,
attitudini e potenzialita. »

Cristina Arata - Presidente Fondazione Tina Anselmi

Accompagnamento per Progetti di Vita

Il Progetto di Vita & uno strumento introdotto per la prima volta con la l.n. 328/2000, e oggi ripreso dalla
l.n. 227/2021 e dal decreto legislativo 62/2024: un progetto di vita personalizzato e partecipato per la
realizzazione di una vita piena della persona con disabilita, nel suo contesto familiare e socialg, e all'interno
di percorsi mirati all'abitare indipendente, all'inclusione sociale, lavorativa, sportiva e ricreativa.

Ogni persona con disabilita ha diritto ad un Progetto di vita, ma purtroppo & uno strumento ancora poco
conosciuto e le famiglie non sanno a chi rivolgersi per realizzarlo.

Nel 2024 abbiamo lavorato sulla predisposizione di 13 Progetti di Vita.
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Supporto alla vita indipendente (co-housing)

Accogliamo il desiderio di vita indipendente delle persone con fragilita, favorendo l'avvio di nuove esperienze
di autonomia abitativa come i co-housing.

Dal lavoro di rete con le famiglie, la cooperativa sociale L'Incontro, il dipartimento Salute Mentale e il Servizio
Disabilita dell'ULSS2 - distretto di Asolo abbiamo contribuito a far nascere 2 servizi di co-housing: Buoni
Amici Social Street e Casa Massimo.

BUONI
ﬁ AMICI

E{ZF SOCIAL
2+ STREET

VICINI DI VITA

Co-housing supportato per persone con Co-housing supportato per giovani adulti con problemi
disabilita motoria grave: la Fondazione ha di salute mentale: co-progettazione del servizio con SSN,
lavorato per attivare la comunita e cooperative e famiglia. Ideazione modello di gestione, carta dei
la raccolta fondi servizi e regolamento della Casa. Acquisizione dell'immobile

donato da una famiglia. Supporto alla raccolta fondi.

Corsi di formazione e convegni

Organizziamo corsi di formazione e convegni in ambito “Durante e Dopo di Noi” e Progetto di Vita per familiari,
amministratori di sostegno, operatori dei servizi, associazioni e professionisti.

Realizziamo anche convegni aperti alla cittadinanza su temi di interesse pubblico come il testamento, il
lascito solidale, testamento biologico, la pianificazione patrimoniale e successoria.

Nel 2024 abbiamo organizzato 2 convegni aperti alla cittadinanza e siamo intervenuti in 14 incontri formativi
raggiungendo circa 700 persone. Abbiamo realizzato anche un percorso di formazione interna dedicato
all'equipe multi-disciplinare di professionisti che collaborano con la Fondazione per un totale di 44 ore di
lezione e 75 partecipanti. Formazione che ha coinvolto 'Universita di Padova e listituto CREA di Firenze.

Creazione di Fondi solidali

Offriamo la possibilita di aprire all’interno della Fondazione diverse tipologie di fondi destinati: nominativi,
per persone svantaggiate, fondi aziendali... che hanno l'obiettivo di raccogliere e ridistribuire risorse
economiche a beneficio di progetti sociali o di persone in situazione di fragilita.

Abbiamo progettato uno speciale strumento di welfare aziendale: il fondo “prendiamoci Cura” per promuovere
il benessere e la collaborazione tra i dipendenti di un’azienda.

Tavoli di lavoro e co-progettazione

Fin dalla nascita della Fondazione, abbiamo partecipato a tavoli di lavoro provinciali e regionali per la co-
progettazione e co-programmazione pubblico-privato.

Nel 2024 abbiamo aderito come partner al progetto “FIORE : FIORIRE INSIEME NELLA RESILIENZA” inserito
nella DGR 425/2024 - PASSI (Percorsi di Attivazione per lo Sviluppo Sociale e l'Inserimento lavorativo) con
la finalita di favorire l'attivazione verso l'occupabilita delle persone piu fragili, inattive o disoccupate. Il
partenariato ha visto coinvolti i Comuni dell’ATS di Castelfranco Veneto, l'Azienda ULSS2, il CPI di Treviso,
Enti accreditati per i servizi al lavoro e alla formazione e cooperative sociali.
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LA NOSTRA STORIA

« 25 NOVEMBRE 2021: Costituzione della Fondazione

« Convegno di presentazione alla cittadinanza: “Una
Fondazione di comunita per il Dopo di Noi”

2021 2022

Iscrizione al RUNTS e istituzione del Comitato Scientifico
« Corso di formazione sul “Dopo di Noi” per familiari

di persone con disabilita

Avvio sportello informativo e accompagnamento

« Convegno “Persone, Partnership, Prosperita”
per aziende - tema CSR

Partecipazione ai Piani di Zona dell'ambito
Salute Mentale dell’'ULSS2

* Inaugurazione Casa Massimo, co-housing
per persone con disabilita psichica

Istituzione del Comitato Interistituzionale
Incontri formativi con famiglie, associazioni di familiari e altri enti
del Terzo Settore

« Partecipazione al Tavolo Provinciale per la scrittura delle
Raccomandazioni scientifiche, tecniche, amministrative e giuridiche
per la costruzione del Progetto di Vita delle persone con disabilita

» Partecipazione al Tavolo di lavoro Regionale n. 3 della
Conferenza della Salute Mentale ambito co-progettazione

« Convegno “Testamento Biologico e Solidale”

» Universita di Padova - Corso di laurea in Servizio Sociale -
Dipartimento FISPPA, intervento sugli strumenti giuridici a supporto
del Progetto di Vita

Visita e collaborazione con prof. Masao Kotani, Universita di Tokyo
Ciclo di serate culturali di beneficienza “Talenti e Passioni” con
Prodeco Pharma

Intervento “Riconoscere la fragilita per essere una comunita resiliente”
all’evento 60esimo anniversario Breton SpA
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SETTIMANA
DELLA )
|\ SOSTENIBILITA

CONFINDUSTRIA
7~/ VENETO EST

Area Metropolitana
Venezia Padova Rovigo Treviso

2024

Incontri informativi sul Progetto di Vita e Dopo di Noi con famiglie, associazioni di familiari, Centri
Diurni della Salute Mentale e altri enti del Terzo Settore.

Partecipazione alla Settimana della Sostenibilita di Confindustria VenetoEst con lintervento:
“Azienda microcosmo sociale: inclusione e sostegno”

Due importanti momenti di formazione per avvocati:
+ Convegno AIGA sul testamento biologico.
+ Convegno APF sul Progetto di vita.

Organizzazione di due convegni aperti alla cittadinanza:

« Convegno sul “Progetto di Vita” in collaborazione con ULSS2, Distretto di Asolo e Universita
di Padova.
« Convegno “Pianificare un futuro sereno”

Intervento sul nuovo Decreto Legislativo n. 62/2024 al laboratorio della rete “Contagiamoci” di
Fondazione Cattolica a Verona.

Percorso di formazione interna sul Progetto di Vita e la valutazione della Qualita di Vita con il prof.
Marco Bertelli, istituto CREA di Firenze.

Convenzione con FondazioneOpere Pie Maurocordato di Treviso.
Partecipazione come partner al progetto F.l.0.R.E.

PIANIFICARE
UN FUTURO
SERENO

Il Progetto di Vita
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GOVERNANCE

Consiglio di amministrazione

PRESIDENTE
Cristina Arata

CONSIGLIERI
Matteo Stefanato, Giulia Dainese,
Daniele De Nadai, Stefania Volpato,
Marta Pamio

VICEPRESIDENTE
Raffaella Munaretto

Il Consiglio di Amministrazione & composto
da 7 membri, espressione delle cooperative e
dei professionisti che hanno fatto nascere la
Fondazione, e da uno tra i familiari che hanno un
fondo attivo nella Fondazione.

Tutti gli incarichi di governance sono volontari e
privi di rimborsi e retribuzioni.

SEGRETARIO
Laura Antonello

TESORIERE

REVISORE Stefania Volpato

Nel 2024 il CDA si & riunito B volte, con frequenza Leopoldo Passazi

media bimestrale.

Comitato scientifico Comitato interistituzionale

La Fondazione si & dotata di un Comitato Tecnico Spazio di dialogo con esponenti delle istituzioni,
Scientifico che affianca, con funzione di consulenza enti, associazioni e aziende del territorio per
tecnica, gli organi della Fondazione per produrre raccogliere i bisogni emergenti della comunita e
pensiero e studi sugli interventi sociali sul tema formulare strategie comuni di risposta. Attiva le
della salute mentale e disabilita. risorse disponibili, stimolando erogazioni liberali
Ne fanno parte: avvocati, professori universitari e contributi a favore di progetti per il bene comune.

(Padova e Ca' Foscari), consulenti in fundraising,
progettisti sociali e psicologi clinici.

Professionalita
Collaborano con la Fondazione diversi professionisti:
L . . Psicologi e Consulenti i uni itari
Progettisti sociali Avvocati psicoterapeuti tamiliari Docenti universitari
Assistenti Sociali Educatori e 0SS Notai Commercialisti Pedagogisti Fundraisers

« Voglio credere nella realizzazione di questo progetto perché voglio credere
nell’affidabilita delle persone che se ne occupano e nell’indispensabile
supporto concreto da parte delle istituzioni e delle persone di buon cuore
convinte della sua validita e utilita anche per lintera societa. »

Siriana, mamma di Massimo. Con la Fondazione ha dato vita al co-housing
“Casa Massimo”
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IMPATTO SOCIALE

«Abbiamo due figli con disabilita intellettiva e mania che ormai hanno pit di 40
anni. Negli ultimi anni, siamo stati presi dal pensiero di dover concretizzare
un loro progetto di vita, per assicurargli la possibilita di continuare a vivere,
dopo di noi, un futuro dignitoso e rispettoso dei loro bisogni e delle loro
autonomie conseguite. Ci piace immaginarli in serenita con coetanei, amici, in
un contesto familiare e non sradicati dal proprio territorio. Dopo vari tentativi
e anche un po’ preoccupati poiché non riuscivamo a focalizzare una possibile
via, abbiamo incontrato la “Fondazione Tina Anselmi” fatta da un gruppo
di persone magnifiche che lavorano con grande passione e abnegazione
sul territorio: professionisti seri ed esperti nei vari ambiti di competenza.
Le nostre lunghe chiacchierate e i continui scambi di idee nel costruire il
progetto di vita dei nostri ragazzi, ha posto le basi per una buona dose di
fiducia nella possibilita di poter realizzare questo progetto che abbiamo a
cuore.»

L. mamma di M. e G.

Siamo una Fondazione di comunita che opera per migliorare il benessere delle persone che vivono nel nostro
territorio, con particolare attenzione alle piu fragili.

Attraverso il lavoro di rete e la progettazione congiunta di soluzioni di welfare innovative, volte alla
rigenerazione dei legami, creiamo valore e impatto sociale per la comunita.

Cerchiamo di generare risorse finanziarie, umane e sociali all'interno della comunita stessa, da utilizzare
per affrontare le sfide locali. Questo approccio favorisce lo sviluppo sostenibile e la crescita del territorio,
stimolando la collaborazione tra diverse organizzazioni e settori.

Ambiti d'intervento o

Nel 2024, le persone che si sono rivolte Disabiita
alla Fondazione per attivita di formazione,
informazione o accompagnamento, erano
rappresentate al 47% da persone in carico
all’ambito Salute Mentale o loro famigliari.
L'altra meta era composta da famigliari
e persone dell'area disabilita, autismo o
fragilita multiple.

DiEabilita - Autismo

Fragiith multiole

Sakie Mentale

Rispetto allo scorso anno, sono aumentate
le richieste da parte di genitori con figli con
autismo (rappresentavano il 12,5% nel 2023
e sono salite al 25% nel 2024).

In alto: anno 2024.
A destra: anno 2023.

Salute Mentale
53,1
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Area geografica d'intervento

La Fondazione opera prevalentemente nella Provincia di Treviso (oltre il 60%).

Accogliamo, quando possibile, anche richieste provenienti dalle provincie limitrofe di Padova, Vicenza e
Venezia. Nel caso in cui non sia realizzabile da parte nostra una presa in carico diretta, facilitiamo il contatto
con l'interlocutore migliore nel territorio di appartenenza. Cosi procediamo anche con le richieste provenienti
da fuori regione.

Rispetto al 2023, abbiamo registrato un incremento delle richieste da fuori regione (+10%): persone residenti
prevalentemente nel Centro e Sud Italia che chiedevano informazioni per la predisposizione di un Progetto di
Vita a causa della mancanza di supporto da parte degli enti pubblici del loro territorio.

Provenienza geografica richieste

Proserna o Padrea

Presera s o Wi

Cntrwt: Amoic

Fue inygrrs =

Dati riferiti alle
richieste ricevute

Deiretic Trevine Mord
i nell’anno 2024

Diitretia Pare o Sodgs {
Chatrett Tramwino B

Il valore della rete

Coinvolgiamo attivamente i diversi attori delle comunita, come cittadini, organizzazioni del Terzo settore,
imprese e Pubbliche amministrazioni, per favorire la partecipazione e la collaborazione nella costruzione di
un futuro comune. Le relazioni di rete rappresentano un fattore di generazione di valore e di impatto diretto
e indiretto per tutte le organizzazioni che vi appartengono.

RISULTATI DEL LAVORO DI RETE

* 10 soggetti coinvolti nel gruppo di lavoro che ha portato alla costituzione della Fondazione e che
continuano a collaborare

« 29 Comuni che sostengono e promuovono le attivita della Fondazione

» 18 soggetti tra realta profit e non profit che hanno messo in rete risorse e competenze a favore del bene
comune

« 8 soggetti messi in rete e coinvolti nella co-progettazione di “Casa Massimo”

« 7 associazioni di familiari coinvolte nelle attivita di informazione e formazione della Fondazione

IMPATTO SULLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Le attivita della Fondazione condotte sul territorio sono a loro volta fonte di impatti economici e sociali per
le pubbliche amministrazioni. In particolare, la presenza della Fondazione ha permesso di:
ridurre i costi dei servizi che sarebbero altrimenti sostenuti se la gestione fosse lasciata al pubblico;
realizzare nuovi servizi innovativi nel territorio (come Casa Massimo), ampliando l'offerta disponibile;
definire nuove strategie politiche sociali (Raccomandazioni scientifiche, tecniche, amministrative e
giuridiche per la costruzione del Progetto di Vita delle persone con disabilita);
sviluppare le conoscenze degli operatori dei servizi pubblici;
offrire informazioni giuridiche utili ad affrontare determinate prese in carico.
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Impatto sui beneficiari

Nel 2024 attraverso le nostre attivita di consulenza, formazione e accompagnamento abbiamo coinvolto un
numero sempre maggiore di beneficiari, raggiungendo oltre 750 persone e incrementando del 50% anche
le ore di accompagnamento rispetto all’anno precedente. Ampliando lo sguardo alle persone coinvolte in
momenti informativi (quali serate culturali e interventi sui temi dell'inclusione e disabilita), la Fondazione ha
raggiunto un pubblico di oltre 1000 persone.

Numero di richieste allo Beneficiari raggiunti con incontri Ore erogate di accompagnamento,
sportello informativo formativi e accompagnamenti consulenza e formazione
95 753
276

27
177
15 125
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
2024 vs 2023 +107% 2024 vs 2023: +324% 2024 vs 2023 +50%

RISULTATI DELLE ATTIVITA DI FORMAZIONE (2024)

« 16 incontri di formazione erogati (convegni, serate e incontri formativi) con circa 700 partecipanti di cui:
+ 220 operatori dei servizi (pubblici e privato sociale) per la salute mentale e la disabilita
« 345 familiari di persone con fragilita o cittadini interessati al tema
» 133 professionisti

» 7 associazioni di familiari coinvolte nelle attivita di informazione e formazione della Fondazione.

» 44 ore di formazione interna per i professionisti che collaborano con la Fondazione, per un totale di
75 partecipanti

RISULTATI DELLE ATTIVITA DI ACCOMPAGNAMENTO (2024)

« 55 persone con fragilita o familiari che si sono rivolti allo sportello informativo della Fondazione
« 37 famiglie seguite

* 13 percorsi di accompagnamento per la predisposizione di un Progetto di Vita

* 208 ore di accompagnamento offerte alle famiglie

RISULTATI DEL SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA VITA INDIPENDENTE (2024)
Partecipazione al Comitato di Gestione del co-housing “Casa Massimo” (ambito Salute Mentale)
Attivita di co-progettazione con il Dipartimento di Salute Mentale e la cooperativa che gestisce il servizio
che ha portato all'inserimento di 2 nuove persone in Casa Massimo

Queste attivita hanno generato un impatto sociale rispetto a dimensioni quali:
riduzione di problemi sociali presenti nel territorio
promozione di un modello inclusivo e partecipato di welfare
formazione e sviluppo delle conoscenze

« Il mio desiderio per il futuro é essere indipendente, imparare a gestirmi
bene nel cibo, sigarette e soldi. Conoscere nuove persone.
Avere i miei spazi dove rilassarmi. »

Giovanni, inquilino di Casa Massimo
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RISULTATI ECONOMICI

La Fondazione Tina Anselmi si caratterizza per un patrimonio non pre-esistente, ma interamente nato dal
“dono”, il dono delle persone del nostro territorio che vogliono concretamente partecipare alla creazione di
una comunita piu inclusiva. Dono non solo di risorse economiche, ma anche di tempo e competenze: tutti
i membri del Consiglio di Amministrazione, del comitato scientifico e interistituzionale svolgono attivita e
mansioni in modo totalmente gratuito.

Per questo ciimpegniamo ogni anno a contenere al massimo i costi di gestione e comunicazione, e trasformare
ogni euro donato in valore per la nostra comunita.

Nel 2024 il Comitato dei Sindaci dell'ULSS2 Distretto di Asolo ha deciso di supportare le attivita della
Fondazione attraverso una donazione di 50.000 €. Grazie a questo contributo abbiamo potuto strutturare e
formare il gruppo multi-disciplinare di professionisti che segue i progetti di vita, offrendo alle famiglie un
servizio gratuito di alta qualita.

Donazioni 2024

NUMERO DEI DONATORI 2024 | 2023 VALORE DELLE DONAZIONI (€) | 2024 2023

Donatori alla Fondazione 192 307 Donazioni alla Fondazione 74.647 69.444

Donatori ai Fondi costituiti per i 155 153 Donazioni ai Fondi costituiti peri | 20.918 10.338

progetti progetti

TOTALE 347 460 TOTALE 95.565 79.782
2024 vs 2023: -5% 2024 vs 2023: +20%

Le donazioni raccolte a favore della Fondazione sono utilizzate per coprire i costi di gestione, ma soprattutto
per offrire gratuitamente i nostri servizi di informazione, formazione e accompagnamento a favore
delle persone piu fragili, familiari, operatori, professionisti, imprese e cittadini. Per ogni euro donato alla
Fondazione, quasi 80 centesimi sono destinati a questo tipo di attivita.

Le donazioni raccolte per sostenere specifici progetti (es. Fondo Casa Massimo, Fondo Buoni Amici Social
Street, Fondo Dopo di Noi), sono invece destinate interamente alle finalita sociali. La Fondazione trattiene
soltanto un 2% a copertura dei costi di gestione.

Per ogni euro donato, 98 centesimi sono devoluti al progetto cui & dedicato il fondo.

Comunicazione

Gestione

3,3%
Gestione
17,2%
Servizi alla
comunita
79,5%
DESTINAZIONE DELLE DONAZIONI DESTINAZIONE DELLE DONAZIONI
RACCOLTE A FAVORE DELLA FONDAZIONE RACCOLTE A FAVORE DEI PROGETTI
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UNO SGUARDO
AL DOMANI

Il 2024 & stato un anno di consolidamento della
Fondazione, sia nel suo ruolo di interlocutore competente
ed affidabile in ambito Progetti di Vita e “Dopo di Noi”, sia
internamente a livello organizzativo.

FORMAZIONE, INFORMAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO
Sia formazione interna, per chi
opera a nome della Fondazione Tina

Grazie alle donazioni ricevute & stato possibile creare Anselmi, sia per famiglie, operatori e
e formare un gruppo stabile di professionisti afferenti professionisti, ecc. sul progetto di vita,
a diverse discipline, che ha permesso una pill ampia e strumenti a supporto delle persone

con fragilita e altri temi inerenti alle

competente presa in carico delle richieste in arrivo. - :
finalita della Fondazione.

L'impegno alla formazione interna continuera anche per
tutto il 2025.

In collaborazione con diversi partner, tra cui 'Universita

di Padova e 'azienda ULSS2 - Distretto di Asolo, nel 2024 MODELLIZZAZIONE E
e stato svolto un grande lavoro per informare il pubblico SPERIMENTAZIONE
sulle novitad introdotte dal nuovo decreto legislativo Lavoro di ricerca per la definizione

di un modello di Progetto di Vita e
sperimentazione a livello distrettuale
) ] o su piu larga scala assieme a
privato sociale. diversi partner istituzionali tra cui
'Universita di Padova.

62/2024, attraverso convegni dedicati alle famiglie,
ai professionisti e agli operatori del settore pubblico e

Contemporaneamente, la Fondazione ha iniziato a
lavorare alla costruzione di un proprio modello di
Progetto di Vita, che sara definito e testato anche con i
servizi a livello distrettuale.

GESTIONE ECONOMICA
La sperimentazione sara infatti uno dei due obiettivi Individuazione di nuovi partner e
primari per la Fondazione nel 2025, assieme alla consolidamento della raccolta fondi
formazione sul Progetto di Vita che sara realizzata in piu che permetta una sostenibilita
eventi (tra cui un corso per le famiglie e diversi corsi di economica di lunga durata.
formazione per tecnici e operatori dei servizi pubblici).

Urvwglwééel&mwglw.
Uwe(riewv&émwgzwcmmp/wgdibe/umsmdmgw

Harvey B. Mackay




Puoi sempre sostenere le nostre attivita con

Bonifico bancario
sul conto intestato a: FONDAZIONE TINA ANSELMI E.T.S.
IBAN IT66 HO89 0462 1700 6500 0001 165

INQUADRA IL CODICE E DONA ONLINE
sul sito: fondazionetinaanselmi.org

Destina il tuo 5x1000 alla Fondazione
indicando il codice fiscale 05287240260
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FONDAZIONE

TinaAnselmi

radici nel futuro

FONDAZIONE TINA ANSELMI
Viale Brigata Cesare Battisti 26
31033 Castelfranco Veneto (TV)

mail: info@fondazionetinaanselmi.org
www.fondazionetinaanselmi.org




